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Mokymosi visg gyvenimg sistemos plétoté ne tik padeda uztikrinti suaugusiyjy sa-
viraiSkos ar asmeniniy ugdymosi poreikiy tenkinima, tac¢iau turi reikS§minga jtakg ir
visos valstybés ekonominei, socialinei, pilietinei pazangai. Todél suaugusiujy mo-
kymosi svarba pabréziama Europos Sajungos (ES) ir Lietuvos Svietimo dokumen-
tuose. Svarbiausi suaugusiyjy Svietimo tikslai visam Europos regionui apibrézti
strategijoje Europa 2020, Pazangaus, tvaraus ir integracinio augimo strategijoje
(ET 2020) (2010) ir Europos suaugusiyjy mokymosi darbotvarkeje (2011). Lie-
tuvos siekiai Sioje srityje konkretinami Valstybés paZangos strategijoje ,Lietuva
2030" (2012), Valstybinéje Svietimo 2013-2022 mety strategijoje (2013) ir Nefor-
maliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatyme (2014).

Europos Sgjungos ir Lietuvos jsipareigojimai suaugusiyjy Svietimui

ET 2020 Europos suaugusiujy
mokymosi

darbotvarke

* kurti darnias mokymosi visg gyvenima sistemas

» uztikrinti lengvesnj peréjimg i$ vieno Svietimo

lygmens | kitg
e didinti suaugusiyjy mokymosi prieinamumg ir
galimybiy mokytis jvairove
e gerinti suaugusiyjy Svietimo kokybe
« skatinti visuomenés pilietiSkuma
 formuoti teigiamas suaugusiujy nuostatas apie
mokymosi visg gyvenima svarbg ir naudg

» pletoti jvairiais bldais jgyty kompetencijy pripaZinima
Neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir
testinio mokymosi jstatymas

Lietuva 2030
VSS 2013-2022

Lietuvoje suaugusiyjy dalyvavimas mokymosi visg gyvenima veiklose kol kas yra
vienas zemiausiy tarp ES $aliy (21 vieta) — 2014 m. tik 5 proc. Lietuvos suaugu-
siyjy buvo jsitrauke j mokymosi veiklas (ES vidurkis 2014 m. - 10,7 proc.). Lietuva
turi puikias galimybes plétoti tolesnj suaugusiyjy mokymasi — tarp ES 3aliy Lietu-
voje maZiausia dalis suaugusiyjy (6,6 proc.) yra jgije zemesnj nei vidurinj idsilavi-
nimg (ES 8$aliy vidurkis — 24,8 proc.), taciau kol kas sunkiai sekasi j suaugusiyjy
Svietimg jtraukti ir jame iSlaikyti suaugusiuosius i§ socialiai paZeidziamy grupiy.
Tiketina, kad Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymas,
numatomos valstybes lesy investicijos, struktlriné parama ir skatinamos naujos
iniciatyvos labiau paskatins kokybiska suaugusiyjy mokymosi plétote Lietuvoje.

Tarptautinio suaugusiyjy gebéjimy tyrimo PIAAC rezultatai rodo, kad mazdaug
penktadalis Europos suaugusiyjy turi menkus rastingumo ir skai¢iavimo gebé-
jimus, o tre€dalis — prastus informaciniy komunikaciniy technologijy naudojimo
gebéjimus. Tai tampa didele kliGtimi sékmingam $iy asmeny konkuravimui darbo
rinkoje ir dalyvavimui socialiniame gyvenime. Lietuvos sitraukimas j §j tyrima bus
naudingas suaugusiyjy Svietimo plétotei, nes suteiks reik8mingy duomeny, pa-
désianciy veiksmingiau planuoti ir jgyvendinti mokymosi visg gyvenima veiklas.

Lietuvoje i8plétotas nemazas suaugusiyjy mokymosi galimybiy tinklas, tadiau dar
lieka nepanaudoty galimybiy plétoti lengviau prieinamy formy suaugusiyjy Svieti-
ma — nuotolinj ir el. mokyma, profesinio mokymo jstaigy ir aukstujy mokykly veiklg,
Svietimo ir kultdros jstaigy partnerystes. Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo plétotei
2014-2016 m. skirta beveik 60 min. eury, kurie bus panaudoti stiprinti $ioms sri-

~ tims: bendryjy kompetencijy jgijimui ir teigiamy mokymosi nuostaty formavimui,

mokymosi visg gyvenimg galimybiy profesinio mokymo jstaigose ir auk$tosiose
mokyklose plétrai, taip pat finansiniy ir organizaciniy paskaty sistemai suaugusiy-
juy mokymuisi kurti.
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Mokymasis visg gyvenimg tampa reik8mingu veiksniu sie-
kiant uztikrinti visy pilieCiy saviraiska, socialiniy ir profesiniy
lokesciy jgyvendinima, tvary ekonomikos klestéjimg ir gali-
mybiy jsidarbinti uztikrinima, kartu formuojant demokratines

vertybes, socialing sanglaudg, aktyvy pilieti8kuma ir kultary
dialogg. Todél mokymosi visg gyvenimg sistemai ir suaugu-
siyjy mokymuisi skiriama daug démesio naujausiuose ES ir
Lietuvos Svietimo dokumentuose (1 pav.).

1 pav. Mokymosi visa gyvenima plétotei keliami tikslai Europos Sajungos ir Lietuvos $vietimo dokumentuose

ET 2020 (2010)

ir susietas su Europos kvalifikacijy sgranga,
Svietimo sektoriaus j kitg,
bei pripazinti mokymosi rezultatus,

kybe,

ir naudojant naujas mokymo bei mokymosi technologijas.

Vienas i$ strateginiy tiksly — mokymasi visg gyvenima ir juduma paversti tikrove: | |
« plétoti nacionalines kvalifikacijy sistemas, grindZziamas mokymosi rezultatais | | »

 [diegti lankstesnius mokymosi badus uztikrinant lengvesnj peréjima i$ vieno
¢ skatinti atviresnj pozidrj j neformalyjj Svietima ir savidvieta, didinti skaidruma
» skatinti suaugusiyjy mokymasi ir gerinti profesinio orientavimo sistemy ko-| |

» siekti, kad mokymasis tapty patrauklesnis, kuriant naujas mokymosi formas

Europos suaugusiyjy mokymosi darbotvarké (2011)
Padidinti suaugusiyjy mokymosi galimybiy prieinamuma,
plétoti visuomenés mokymosi visg gyvenima sampratg ir jo nau-
da,
kurti darnias mokymosi visg gyvenimg sistemas,
skatinti bendradarbiavimg su darbdaviais, socialiniais partneriais
ir pilietine visuomene,
« didinti aukStojo mokslo jstaigy atviruma placiajai visuomenei,
subalansuoti vietimo iStekliy paskirstyma per visg gyvenima,
¢ skatinti suaugusiyjy mokymasi kaip skirtingy amziaus grupiy,
kultdry ir jvairios socialinés kilmés Zmoniy solidarumo priemone.

Suaugusiyjy Svietimo plétoté

{ | I
Lietuva 2030 (2012) Valstybiné Svietimo 2013-2022 m. strategija (2013) Neformaliojo
» Sukurti veiksmingg mokymosi visg gyvenimg sistema, Vienas i$ strateginiy tiksly — garantucjant Svietimo sistemos suaugusiyjy
efektyviai pritaikancia informaciniy rySiy technologijy veiksminguma, sukurti paskaty ir vienody salygy mokytis Svietimo ir
galimybes, uZtikrinancig dinamiskai visuomenei bitiny visg gyvenimg sistema, gristg veiksminga pagalba atpazjs- testinio
Ziniy bei gebéjimy jgijima ir tobulinima. tant save ir renkantis kelig veiklos pasaulyje: mokymosi
¢ sukurti nacionalines visy besimokanéiy asmeny polin- » skatinti mokymosi visg gyvenimg jvairove, jtraukiant kul- plétros
kius ir gabumus atskleidZiancias programas. taros jstaigas ir verslo atstovus, kurti lankstesne prieina- programa
mumo sistema, (projektas)
2014-2020 m. Nacionalinés paZangos programa (2012) » organizuoti edukacine pilieting veikla,

Vienas i§ uzdaviniy — sukurti suaugusiyjy mokymosi salygas |||

ir paskatas. Tam batina stiprinti mokymosi motyvacija, didinti

prieinamuma (paklausa) ir gerinti mokymosi paslaugy kokybe: |||

» susieti IeSas su besimokanciojo poreikiais,

* daug démesio skirti dirbantiesiems ir socialing atskirtj pa-
tiriantiems, vyresnio amziaus, kaimo vietoviy Zmonéms, .

» diegti neformaliojo Svietimo kokybés uztikrinimo sistema,

¢ sukurti lanksCias ir prieinamas neformalaus mokymosi
priemones, skirtas kirybiniams gebéjimams ir asmenybei
visapusiSkai tobulinti,

» uztikrinti formalaus profesinio mokymo paslaugy prieina-
mumag visg darbo laika dirbantiems Zmonéms,

= diegti lanksgias ir prieinamas mokymosi formas,

* sudaryti galimybe siekti kvalifikacijos dalimis.

stiprinti motyvacijg mokytis ir plétoti mokymosi visg gy-
venimg integraluma,

sudaryti sglygas savarankiskai valdyti karjerg, formuo-
jant karjeros rinkimosi sgmoninguma ir ugdymosi testi-
numa,

sukurti darnig suaugusiyjy Svietimo sistema, apimangig
ir neformaliai jgyty kompetencijy pripazinima.

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi
jstatymas (2014)

* Suteikti teisines garantijas asmeniui jgyvendinti jgimta teise
visg gyvenimg ugdyti savo asmenybe,

* laiduoti galimybe jgyti Ziniy ir gebéjimuy, atrasti naujy gyve-
nimo prasmiy,

» skatinti ne tik gerinti profesinius jgudzius, bet ir kurti pras-
minga laisvalaikj,

« skatinti bati aktyviu demokratinés visuomenés nariu.

Valstybiné studijy, moksliniy tyrimy
ir eksperimentinés (socialinés,
kultdrinés) plétros 2013-2020 mety
programa (2012)

Vienas i§ uzdaviniy — sudaryti palankias
mokymosi visg gyvenima paslaugy plé-

tros saglygas aukstosiose mokyklose.

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo plétros 2014-2016 m. veiksmy planas
(2014)

Tikslas — sukurti suaugusiyjyy mokymosi visg gyvenima sistema, kuri sudaryty sg-

lygas suaugusiy asmeny socialinei ir darbinei jtraukéiai, aktyviam pilietisSkumui ir

asmeniniam tobuléjimui: :

e Sudaryti saglygas jgyti bendrgsias kompetencijas, formuoti teigiamas moky-
mosi visg gyvenimg nuostatas, plétojant formaliojo ir neformaliojo $vietimo
galimybes,

» sudaryti palankias mokymosi visg gyvenima plétros salygas profesinio moky-
mo jstaigose, auk$tosiose mokyklose bei uZtikrinti jy kokybe,

= sukurti tolygig finansiniy ir organizaciniy paskaty sistema, sudaranéig palan-
kesnes salygas suaugusiyjy dalyvavimui mokymosi visg gyvenima veiklose.

kvalifikacijy sistemy plétojimas ir pasiekim'q pripazinimas,
lengvesnis peréjimas i§ vieno Svietimo sektoriaus j kitg.

ES dokumente apie bendradarbiavimg $vietimo ir mokymo
srityje Europa 2020. Pazangaus, tvaraus ir integracinio
augimo strategija (dar vadinama ET 2020) apibréZiamos
esmineés gairés nacionaliniy Svietimo sistemy plétotei. Mo-
kymosi visg gyvenima srityje pabréZiamas suaugusiyjy
mokymosi skatinimas ir jo kokybés gerinimas, nacionaliniy

ligalaiké suaugusiujy mokymosi vizija suformuota 2011 m.
atnaujintoje Europos suaugusiyjy mokymosi darbotvar-
kéje, kurioje keliamas esminis tikslas — sudaryti galimybe
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kiekvienam suaugusiajam jgyti ir tobulinti savo gebéjimus
ir kompetencijas visg gyvenima. Salys skatinamos atkreip-
ti démesj | suaugusiyjy mokymosi galimybiy sudaryma,
visuomenés mokymosi visg gyvenimg sampratos pléto-
jimg, darnios mokymosi visg gyvenimg sistemos karima,
bendradarbiavimg su darbdaviais, socialiniais partneriais
ir pilietine visuomene, auk3tojo mokslo jstaigy atvirumg
placiajai  visuomenei, subalansuotg $vietimo iStekliy
paskirstyma per visg gyvenima (1 pav.).

Lietuvos pazangos strategijoje ,Lietuva 2030“ apibre-
Ziama valstybés vizija, raidos prioritetai ir jy jgyvendinimo
kryptys iki 2030 mety. Joje vienu i§ svarbiausiy veiksniy,
lemianéiy visuomenés vystymosi procesus, nurodoma ge-
rai iSvystyta ir sekmingai veikianti mokymosi visg gyvenima
sistema. Sios strategijos jgyvendinimui skirtoje 2014—-2020
mety nacionalinés pazangos programoje pabréziamas
vienas i$ tiksly — skatinti mokytis visg gyvenima, o §j tiks-
I3 jgyvendinti planuojama didinant Svietimo prieinamuma ir
paslaugy jvairove. Valstybinéje $vietimo 2013-2022 mety
strategijoje vienas i$ keturiy strateginiy tiksly yra skirtas
mokymosi visg gyvenima sri¢iai — sukurti paskaty ir vieno-
dy salygy mokytis visg gyvenima sistema, gristg veiksminga
pagalba atpazistant save ir renkantis kelig veiklos pasauly-
je. Valstybinéje studijy, moksliniy tyrimy ir eksperimen-
tinés (socialinés, kulttrinés) plétros 2013-2020 mety
programoje vienas i§ numatyty uzdaviniy yra sudaryti pa-
lankias mokymosi visg gyvenimg paslaugy plétros salygas
aukstosiose mokyklose.

2014 m. priimto Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir
testinio mokymosi jstatymo paskirtis — suteikti teisines
garantijas jgyvendinti jgimta teise visg gyvenimg ugdyti savo
asmenybe, laiduoti asmeniui galimybe jgyti Ziniy ir gebéjimy,
atrasti naujy gyvenimo prasmiy, skatinti ne tik gerinti profe-
sinius jgudzius, bet ir kurti prasminga laisvalaikj, bati aktyviu
demokratinés visuomenés nariu.

Istatyme jtvirtintos nuostatos numato naujas, kokybiskai
svarbias prielaidas plétoti suaugusiyjy mokymasi: stiprin-

ti suaugusiyjy Svietimo koordinavimg $alies ir savivaldybiy
lygmeniu, savivaldybése paskirti suaugusiyjy $vietimo ko-
ordinatorius, jtvirtinti suaugusiyjy pedagogo — andragogo —
profesijg, diegti naujus suaugusiyjy Svietimo finansavimo
modelius. Pirmg kartg numatyta darbuotojams neformalia-
jam Svietimui suteikti atostogas, kurios galéty trukti iki penkiy
darbo dieny per metus. Darbdavys, skyres 1€y darbuotojy
neformaliajam Svietimui ir testiniam mokymuisi kvalifikacijai
tobulinti, galés gauti valstybés paramg patirtoms i§laidoms
i§ dalies finansuoti. Iki Siol nebuvo jdiegtos sistemos, kaip
stebéti teikiamy paslaugy kokybe, todél naujai priimtame
jstatyme apibréZta neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir tes-
tinio mokymosi jgyvendinimo stebésena ir vertinimas.

Sio jstatymo nuostatoms igyvendinti ir siekti nuoseklios bei
tarpinstituciniu susitarimu gristos neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo plétros, 2014 m. patvirtintas Neformaliojo suaugu-
siyjy Svietimo plétros 2014-2016 mety veiksmy planas.
Jame numatytos priemonés, skirtos trims esminéms nefor-
maliojo suaugusiyjy Svietimo kryptims plétoti: jgyti bendrasias
kompetencijas ir formuoti teigiamas mokymosi visg gyvenima
nuostatas, plésti mokymosi visg gyvenimg galimybes profesi-
nio mokymo jstaigose ir auk$tosiose mokyklose, taip pat su-
kurti finansiniy ir organizaciniy paskaty sistemg suaugusiyjy
dalyvavimui mokymosi visg gyvenima veiklose. Neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo plétrai 2014-2016 m. numatyta skirti
beveik 60 min. eury, i$ jy daugiau kaip 27 min. eury sudaro
valstybés biudZeto léSos ir daugiau kaip 32 min. — ES strukti-
riniy fondy ir bendrojo finansavimo lé$os. Siuo metu pareng-
tas Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi
plétros programos projektas.

Mokymosi visg gyvenimg politikai jgyvendinti ir suaugusiujy
Svietimui plétoti skatinamas 3vietimo bendruomenés, visuo-
meniniy organizacijy bendradarbiavimas. Svarbus vaidmuo
tenka Lietuvos neformaliojo suaugusiyjy $vietimo tarybai, ku-
rios veikla jteisinta Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testi-
nio mokymosi jstatyme, Lietuvos suaugusiyjy mokymo centry
vadovy asociacijai ir Lietuvos suaugusiyjy $vietimo asociacijai.

1 lentelé. Partneriai, padedantys organizuoti suaugusiyjy mokymasi Lietuvoje

Koks tikslas?

Kas sudaro?

Kokios veiklos sritys?

Taryba patvirtinta 2014 m. Jos tikslas —
koordinuoti valstybiniy ir savivaldybiy
neformaliojo suaugusiyjy $vietimo
istaigy veikla, nustatyti jy prioritetines
kryptis.

Lietuvos nefor-
maliojo suaugu-
siyjy Svietimo
taryba

Valstybes ir savivaldybiy institucijy,

darbdaviy ir darbuotojy interesams

atstovaujanciy organizacijy, kitiems
visuomenes interesams atstovaujandiy
organizacijy (neformaliojo suaugusiujy
Svietimo ir testinio mokymosi) atstovai.

Tarybos funkcijos yra svarstyti pagrindines
Lietuvos suaugusiuyjy Svietimo plétros pers-
pektyvas ir strategines plétros kryptis, atlikti
suaugusiyjy Svietimo sistemos plétotés pro-
jekty analize, koordinuoti suaugusiyjy Svietimo
jstaigy veiklg.

Pelno nesiekianti, nevyriausybiné

Listuvos siat organizacija, jkurta 1996 m. Jos tikslas —

g::::jrﬁ Ta%:y::o prisideéti prie valstybés suaugusiyjy for-
asociacija maliojo ir neformaliojo Svietimo politikos

formavimo ir jgyvendinimo.

Formaliajame suaugusiujy Svietime
dirbantys fiziniai asmenys — vadovai,
atstovaujantys suaugusiyjy mokymo
centrams, gimnazijoms, mokykloms,

suaugusiyjy klaséms, veikiancioms prie
bendrojo ugdymo jstaigy.

Asociacija bendrauja ir bendradarbiauja su
jvairiomis 3alies institucijomis, tarptautinémis
organizacijomis, renka, analizuoja ir teikia
informacijg suaugusiyjy Svietimo klausimais,
teikia pasiiilymus suaugusiujy Svietimo politi-
kai formuoti ir jgyvendinti, rengia ir jgyvendina
Salies ir tarptautinius $vietimo projektus.

Pelno nesiekianti, nevyriausybiné
organizacija, jkurta 1992 m. Jos tikslas —
vienyti Lietuvoje suaugusiyjy $vietimo
srityje veikiancius asmenis, koordinuoti
ir remti jy veiklg, prisidéti prie valstybés
Svietimo politikos formavimo ir jgyven-
dinimo.

Lietuvos suau-
gusiyjy Svietimo
asociacija

Suaugusiyjy Svietimo srityje dirbantys
juridiniai ir fiziniai asmenys.

Suaugusiujy Svietimo klausimais asociacija
bendradarbiauja su valstybinémis ir savivaldy-
biy institucijomis, teikia joms metodine pagal-
ba ir pasillymus suaugusiyjy $vietimo politikai

formuoti ir jgyvendinti, renka, analizuoja,
apibendrina ir teikia informacija, konsultuoja,
organizuoja seminarus, konferencijas, muges,
atlieka vieSinimo ir ugdymo veiklg, rengia ir
igyvendina nacionalinius bei tarptautinius
Svietimo projektus.

Saltiniai: Neformaliojo suaugusiujy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymas (2014), Lietuvos neformaliojo suaugusiyjy $vietimo tarybos
nuostatai (2014), Lietuvos suaugusiyjy mokymo centry vadovy asociacijos statai (2012), Lietuvos suaugusiyjy $vietimo asociacijos

jstatai (2009)
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Formalizuojant suaugusiyjy Svietéjy profesijg svarbus yra
2013 m. patvirtintas Andragogo profesinés veiklos aprasas,
kuris apibrézia andragogo veiklos paskirtj, tikslus, uzdavi-
nius ir kompetencijas. Sis Aprasas prisideda prie mokymosi
visg gyvenima uztikrinimo strateginiy dokumenty jgyvendini-
mo, sudarant sglygas su suaugusiais asmenimis dirbanciam
personalui tobulinti kvalifikacija, uztikrinant besimokantiems
suaugusiesiems aukstg teikiamy paslaugy kokybe, suda-
rant sglygas plétoti andragogines kompetencijas jvairiy tipy
Svietimo jstaigose ir, atsizvelgiant j $alies ir regiony gyvento-

ju mokymosi visg gyvenima poreikius, jgyvendinti personalo
kvalifikacijos tobulinimo programas.

Lietuvoje yra keletas universitety, kurie rengia suaugusiyjy
Svietimo specialistus — andragogus. Daugiausiai démesio
Sioms studijoms skiria Klaipédos universitetas (KU), vienin-
telis Lietuvos universitetas, teikiantis andragogikos bakalau-
ro ir magistro studijy programas, ir Vytauto DidZiojo universi-
tetas (VDU), teikiantis andragogikos pagrindy studijas.

KU andragogikos studijy programos (suaugusiyjy $vietimas) teikiamos Testiniy studijy institute. Andragogikos katedra orien-

tuojasi | suaugusiyjy mokymosi poreikius, tikslus, mokymosi turinj, mokymosi dalyvius, metodus, priemones, formas ir j an-

dragogikos funkcijas (teoring, prakting ir prognostine). Siuo metu KU dalyvauja ES finansuojamame projekte +Andragogikos

bakalauro ir magistro studijy programos atnaujinimas Klaipédos universitete”. Sis projektas turéty pagerinti teikiamy studijy
programy kokybe, déstytojai ir studentai turéty iSmokti dirbti daugiakultaréje, tarptautinéje erdvéje.

VDU teikia 2 kredity (40 akademiniy val. ir 40 val. savarankisko darbo) apimties andragogikos pagrindy studijas, skirtas as-
menims, turintiems prakting patirtj suaugusiyjy Svietimo srityje ir siekiantiems jgyti andragogo kvalifikacijg. Mokymai rengiami
pagal ESF projekta ,Suaugusiyjy Svietimo sistemos plétra suteikiant besimokantiems asmenims bendrasias kompetencijas®.

Siekiant, kad daugiau suaugusiyjy, ypa¢ zemos kvalifika-
cijos, dalyvauty mokymosi visg gyvenimg procese, strate-
gijoje ET 2020 iskeltas siekis, kad iki 2020 m. vidutiniSkai
ne maziau kaip 15 proc. suaugusiyjy dalyvauty mokymosi
visg gyvenimg veiklose (2 pav.). Lietuvoje mokymosi visg
gyvenimg rodiklis svyruoja apie 5-6 proc., o ES vidurkis
sudaro daugiau nei 10 proc. Todél, jvertinant misy 3alies

situacijg ir realias galimybes, strateginiuose Lietuvos
Svietimo dokumentuose keliami maZesni siekiai suaugusiyjy
mokymuisi nei vidutiniSkai ES Salyse — Valstybinéje svietimo
strategijoje (VSS) numatyta, kad 2017 m. bdty 8 proc., o
iki 2022 m. — 12 proc. besimokanéiy 25-64 mety gyventojy
(2 pav.).

2 pav. Besimokan¢iy suaugusiujy (25-64 m.) dalis (proc.): biiklé ir strateginiai siekiai, iskelti ET 2020 bei
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Statistiniai duomenys rodo, kad 2014 m. 10,7 proc. Euro-
pos suaugusiy gyventojy (25-64 mety) dalyvavo formaliojo
arba neformaliojo Svietimo ir mokymo programose iki tyri-
mo likus keturioms savaitéms. Taciau duomenys atskleidZia
itin ry8kius skirtumus tarp atskiry valstybiy — kai kurios 3a-
lys jau yra pasiekusios ir net kelis kartus virgijusios 2020 m.
ET 2020 keliama tiksla (15 proc.), o kitoms $alims kol kas

Duomeny $altinis: Eurostatas

sudetinga priartéti prie Sio tikslo. Lietuvoje suaugusiujy
dalyvavimas mokymesi visg gyvenimg kol kas yra vienas
Zemiausiy tarp ES 3aliy (2014 m. 21 vieta) (3 pav.). Todél
Lietuvos pazangos strategijoje Lietuva 2030 ikeltas tikslas
2020 m. pasiekti 18 vietg tarp ES $aliy, o 2030 m. — ne
Zemesne nei 17 vieta.
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3 pav. Suaugusiyjy (25-64 m.), kurie dalyvavo Svietimo ir mokymo programose per paskutines keturias savaites,
dalis (proc.) (2014)
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Pagal kitg metodikg apskaiCiuojamas mokymosi visg gy-
venimg rodiklis, kurj taiko Lietuvos statistikos departamen-
tas (LSD), rodo dalj darbingo amziaus Zmoniy, kurie mo-
kési bent karta per metus iki tyrimo atlikimo. Paskutinio,
2011 m. LSD atlikto, suaugusiyjy Svietimo statistinio tyrimo
duomenys rodo, kad per metus laiko mokymosi visg gy-
venimg veiklose formaliuoju, neformaliuoju ar savigvietos
bldu dalyvavo 39 proc. Lietuvos suaugusiyjy, dazniau mo-
terys nei vyrai (atitinkamai 43,7 proc. ir 34 proc.), mieste
nei kaime gyvenantys suaugusieji (atitinkamai 43,7 proc. ir
28,5 proc.), jgije aukstajj iSsilavinimg (ISCED 5-8) nei vidu-
rinj (ISCED 3—4) ar Zemesnj nei vidurinj (ISCED 0-2) i&sila-
vinimg (atitinkamai 68 proc, 25,6 proc., 11,8 proc.).

Europos Sgjungos struktarinés paramos poveikio Zmogigky-
ju istekliy plétrai vertinimas (2015) atskleidé, kad mokymosi
visg gyvenimg lygio kélimui 2007-2013 mety ES struktiri-
niy fondy investavimo laikotarpiu buvo atlikta daug veikly
ir skirta daug lé8y. Bendra j mokymosi visg gyvenima lygio
gerinimg investuoty nacionaliniy ir ES struktarinés paramos
leSy suma yra beveik 455 min. eury (89 proc. sudaré ES

Duomeny 3altinis: Eurostatas

struktdriniy fondy, 11 proc. — valstybés biudzeto lé$os), mo-
kymuose dalyvavo daugiau nei 324 tiikst. darbingo amziaus
asmeny, t. y. apie 25 proc. visy darbingo amziaus $alies
gyventojy. Nepaisant to, poveikis mokymosi visg gyvenimg
rodiklio kaitai nebuvo Zymus. Viena i§ galimy priezasciy —
diduma suplanuoty investicijy buvo skirta ne specifinéms,
jprastai maziau besimokanc¢ioms asmeny grupéms, o auks-
tesnés kvalifikacijos asmenims (pedagogams, valstybés tar-
nautojams, sveikatos specialistams), kurie, kaip rodo statis-
tiniai duomenys, ir taip mokosi daugiausiai.

Eurostato duomenys patvirtina, kad suaugusiyjy dalyvavi-
ma Svietimo ir mokymo programose dazZniausiai lemia jgytas
formalus i8silavinimas, uZimtumo statusas, profesiné kate-
gorija ir amzZius — reciausiai mokosi turintys Zema kvalifika-
cijg arba visai jos neturintys, Zemos kvalifikacijos profesijy
atstovai, bedarbiai ir darbo rinkoje neaktyvis asmenys, vy-
resnio amziaus ir Zemiausia iSsilavinimg turintys asmenys
(4 pav.). Kitaip tariant, suaugusieji, kuriems labiausiai reikia
Svietimo ir mokymo, mazZiausiai naudojasi mokymosi visg
gyvenima galimybémis.

4 pav. Suaugusiyjy (25-64 m.), kurie dalyvavo Svietimo ir mokymo programose per paskutinius 12 meénesiy,
dalis (proc.) pagal amziy, profesine kategorija, uzimtumo statusg ir i§silavinima (2011)
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Suaugusiy asmeny i$silavinimas daznai naudojamas kaip
tam tikros valstybés gyventojy turimy Ziniy ir gebéjimy ro-
diklis. Jis apskai€iuojamas pagal suaugusiy asmeny jgyto
formaliojo isilavinimo lygmenis. Vidurinio isilavinimo giji-
mas Siuo metu laikomas viena i§ pagrindiniy sékmingo pa-
tekimo j darbo rinkg ir nuolatinio uZzimtumo salygy. Taciau
Eurostato duomenys rodo, kad tik apie 75 proc. suaugusiujy

(25-64 mety) ES Salyse yra jgije vidurinj iSsilavinima. Va-
dinasi, maZzdaug tik 70 min. suaugusiy ES gyventojy yra
igije zemesnj nei vidurinj (pagrindinj, pradinj ar Zemesnj)
igsilavinima (5 pav.). Apie 6,5 proc. suaugusiujy i$§ Svietimo
sistemos pasitraukia jgije tik pradinj i$silavinimg — tokj la-
bai Zemg i8silavinimg turi apie 20 min. asmeny ES $alyse
(5 pav.).

5 pav. Zemesnj nei vidurinj iSsilavinima turinéiy suaugusiy asmeny (25-64 m.) dalis (proc.) (2013)
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Suaugusiy gyventojy, neturinéiy vidurinio idsilavinimo, da-
lis jvairiose valstybése labai skiriasi. Tarp ES 3aliy Lietuvoje
Zzema iSsilavinimg turin€iy suaugusiyjy dalis yra maZiausia
(6,6 proc.), Cekijoje, Slovakijoje, Estijoje ir Lenkijoje jy dalis
nevirsija 10 proc. O kai kuriose Piety Europos $alyse suau-
gusiy asmeny, nejgijusiy vidurinio i§silavinimo, dalis suda-
ro daugiau kaip 40 proc. (Ispanija, Italija) ar siekia net 60
proc. (Malta, Portugalija).

Kaip rodo tyrimy duomenys, suaugusieji, ypa¢ turintieji
Zema iSsilavinimg, susiduria su gana savotidkomis kliGtimis
bandydami jsitraukti j mokymosi veiklas — tai susije su laiko
trakumu dél jsipareigojimy Seimai arba nepalankaus darbo
grafiko, dél trikstamy turinio ir organizavimo formos jiems
tinkamy programy, per auk$ta mokymosi kaina, mokymosi
galimybiy prieinamumo stoka, darbdaviy palaikymo stygiu-
mi, paciy suaugusiyjy motyvacijos stoka — tai, kad mokyma-
sis nebdtinas jy darbui, buvo gana daZnai nurodoma kaip
prieZastis, kodél suaugusieji nejsitrauké j mokymasi.

Liuksemburgas
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Duomeny Saltinis: Eurostatas

Atsizvelgiant | suaugusiy asmeny issilavinimo lygj ir jo reiks-
me dalyvavimui mokymosi visg gyvenima veiklose, Lietuva
turi puikias galimybes toliau plétoti suaugusiyjy mokymasi,
taciau kol kas nepavyksta jy panaudoti — $is Lietuvos rodi-
klis nesiekia ES vidurkio, yra vienas Zemiausiy tarp ES $aliy
(zr. 3 pav.).

Viena i8 nesimokymo priezaséiy yra aktuali batent Zemo
i8silavinimo suaugusiems asmenims — jie daznai neturi kai
kurioms mokymosi programoms batiny gebéjimy, t. y. dél
savo zemo formalaus i$silavinimo neatitinka mokymosi pro-
gramai keliamy priémimo kriterijy (6 pav.). Todél vienas i$
sprestiny klausimy suaugusiyjy mokymosi sistemoje islieka
siekis taikyti lankstesnius mokymosi badus, kurie uztikrinty
lengvesnj besimokancéiy suaugusiyjy peréjimg i§ vieno Svie-
timo sektoriaus j kitg.

6 pav. Kliotys suaugusiesiems (25-64 m.), turintiems zemga issilavinima (ISCED 0-2),
dalyvauti mokymosi visa gyvenima veiklose (2011)
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Mokymosi lankstumas ir lengvesnis peréjimas i$ vie-
no Svietimo lygmens j kitag yra esminés salygos siekiant
jtraukti suaugusiuosius j mokymosi visg gyvenimg veiklas.
Kaip rodo Europos Svietimo informacijos tinklo Eurydice pa-
rengta Suaugusiyjy Svietimo ir mokymosi Europoje apZvalga
(2015), mokymosi lankstumas Europos $alyse uztikrinamas
parenkant tinkamus mokymosi biidus ir organizavimo formas.
Dazniausia tai — modulinés programos, nuotolinis mokyma-
sis, suaugusiyjy mokymosi programy skaidymas j mazesnes
(trumpesnes ir lengviau jvykdomas) dalis, kvalifikacijy, kurios
jgyjamos kaupiant mokymosi kreditus, teikimas, neformaliuo-
ju ir savisvietos badu jgyty kompetencijy pripazinimas.

Taciau meginant skatinti lankscius suaugusiyjy mokymosi bi-

dus, vis dar tebéra nejveikty kliaciy:

e Sunkumy pasinaudoti nuotolinio mokymosi teikiamomis
galimybémis turi tie suaugusieji, kuriy gebéjimai naudotis
informacineémis ir komunikacinémis technologijomis (IKT)
yra Zemi. Kaip rodo tarptautiniy suaugusiujy gebé&jimy tyri-
my duomenys, beveik 30 proc. ES suaugusiujy turi zemus
problemy sprendimo IKT aplinkoje gebéjimus arba visai jy
neturi (daZniausiai tai vyresnio amziaus ir Zemesnio iSsila-
vinimo suaugusieji).

* Mokymosi programos, kuriose suteikiami kreditai, dazniau-
siai teikiamos aukstosiose mokyklose — tik mazdaug puseé-
je visu Europos valstybiy kreditus suteikiancios programos
vykdomos Zemesniuose Svietimo lygmenyse. Vadinasi,
Zemo issilavinimo suaugusieji gauna maziausiai naudos i$
tokio mokymosi.

e Daugelyje Europos valstybiy j tam tikro lygmens Svietimg
galima pereiti tik baigus Zemesnj lygmenj. Nors visy $aliy
formaliojo Svietimo sistemy struktlra hierarching, vis délto
kai kuriose valstybése sudaroma galimybé suaugusiems
asmenims jgyti aukstesnio lygmens iSsilavinimag, kai ne-
tenkinami jprasti priemimo reikalavimai. PavyzdZiui, as-
menims, nejgijusiems pagrindinio i§silavinimo, sudaroma
galimybeé jgyti vidurinj i8silavinimg Svedijoje, Suomijoje,
Danijoje, Jungtinéje Karalystéje, Airijoje, Cekijoje arba mo-
kytis aukstojoje mokykloje nejgijusiems brandos atestato,
taCiau per praktine profesine veiklg sukaupusiems pakan-
kamai Ziniy ir jgOdziy, reikalingy sékmingoms studijoms
aukstojoje mokykloje.

» Tik kai kuriose valstybése galimi alternatyvis aukstojo issi-
lavinimo jgijimo bidai arba yra parengtos didelés apimties
programos, kuriose netradiciniai kandidatai (pavyzdziui,
turintys Zema kvalifikacija, vyresnio amZiaus suaugusieji)
rengiami kitam studijy etapui. Dazniausiai tai praktikuoja
Vakary ir Siaurés Europos $alys — pavyzdziui, Suomijoje,
Airijoje, Jungtingje Karalystéje ir Svedijoje mazdaug 20-30
proc. studenty studijas aukstosiose mokyklose pradeda
naudodamiesi alternatyviais stojimo j jas bidais.

Tarptautiniai tyrimai rodo, kad suaugusieji, kuriy i$silavinimas
Zzemas, ne tik re¢iau dalyvauja Svietimo ir mokymo progra-
mose, bet ir jy doméjimasis mokymusi yra mazesnis, jie yra
maziau linke ieSkoti informacijos apie mokymosi galimybes.
Todel ypatingos svarbos jgyja informavimo iniciatyvos ir
konsultavimo paslaugos.

Europos 3alyse visuomenés informavimo iniciatyvos apie mo-
kymosi visg gyvenima svarbg ir galimybes yra daznos, taciau
labai mazai Zinoma apie jy veiksminguma, t. y. ar informacija
pasiekia asmenis, kuriy kvalifikacija Zema, nes $iy iniciatyvy
poveikis socialiai pazeidziamy grupiy dalyvavimui mokymo-
si veiklose vertinamas retai. Asmeniniy konsultacijy, kurias
suaugusiems asmenims sidlo ne valstybinés uzimtumo tar-
nybos, teikiama nedaug, taciau $alyse investuojama j pagal-

bos sau ir internetiniy priemoniy plétra. ES Salyse vidutiniSkai
mazdaug ketvirtadalis 15 mety ir vyresniy asmeny naudojosi
profesinio orientavimo paslaugomis, t. y. paslaugomis, kurios
daZniausiai apima Svietimo ir profesinio orientavimo elemen-
tus (Danijoje ir Svedijoje, kuriose mokymosi visg gyvenima
rodiklis yra aukSciausias, Siomis paslaugomis pasinaudoja
apie 50 proc. suaugusiy asmeny, o Lietuvoje — 10 proc.).

Nors daZniausiai valstybinio finansavimo, skirto asmeniniam
profesiniam orientavimui, gavéjai yra bedarbiai, darbo ie$-
kantys asmenys, siekiama, kad informavimo ir konsultavimo
paslaugos bity prieinamos ir platesnei visuomenei, pavyz-
dziui, diegiamos elektroninés duomeny bazes, kuriose teikia-
ma informacija apie esamas mokymosi galimybes, arba visy
amZziaus grupiy besimokantiesiems, arba konkreciai suaugu-
siesiems.

Tarptautiniy tyrimy duomenys rodo, kad reikalavimas padeng-
ti dalj finansiniy mokymosi iSlaidy — dar viena kliltis suau-
gusiems asmenims dalyvauti mokymosi visg gyvenima pro-
gramose (Sig mokymosi kliatj ES Salyse nurodé vidutiniSkai
13 proc. Zemesnj nei vidurinj i§silavinima turinéiy suaugusiyju,
didziausia dalis — Estijoje ir Graikijoje, virsijanti 20 proc., Lie-
tuvoje — 19,7 proc.). Todel visoje Europoje taikomos jvairios
finansavimo priemonés, skirtos suaugusiyjy grazinimui j
Svietimo ir mokymosi sistema. Jy yra jvairiy formy, jskaitant
stipendijas, krepselius, paskolas arba apmokamas atostogas
mokymuisi, su mokymusi susijusiy i§laidy (transporto, apgy-
vendinimo, nuo besimokanciojo priklausomy asmeny (vaiky,
nejgaliyjy, vyresnio amziaus Zmoniy) priezidros) kompensa-
vimas. Tadiau tik kelios 3alys (Svedija, Nyderlandai, Ispanija,
Belgija) teikia specialias bendrojo finansavimo priemones,
skirtas konkreciai Zzemos kvalifikacijos suaugusiesiems. Siai
socialinei suaugusiyjy grupei taikomos finansinés paskatos
priemonés yra paSalpos, stipendijos ir vertybiniai popieriai
(tam tikros vertés kuponai, kuriais besimokantysis gali sumo-
kéti uz pasirinktus mokymosi kursus; angl. vaucher).

Visose Europos Salyse bedarbiai, darbo ieSkantys asmenys
laikomi pagrindiniais valstybés paramos objektais, tadiau kai
kuriose Salyse (Belgijoje, Vokietijoje, Ispanijoje, Kroatijoje,
Latvijoje, Lenkijoje) teikiamos ir specialios finansinés len-
gvatos, kuriomis Si suaugusiyjy grupé skatinama dalyvauti
Svietimo ir mokymo programose. DaZniausios jy formos —
mokymo pa3alpos, kurias bedarbis asmuo gauna kaip prie-
dg prie bedarbio paSalpos iSlaikydamas visas bedarbiams
teikiamas lengvatas, stipendijos ir su mokymusi susijusiy
iSlaidy kompensavimas.

Papildomo finansavimo priemonés yra taikomos ir darbda-
viams, sudarantiems sglygas darbuotojams dalyvauti su-
augusiyjy Svietimo ir mokymosi programose. DaZniausios
Siems darbdaviams teikiamos finansinés paramos formos
yra dotacijos, vertybiniai popieriai mokymo iSlaidoms pa-
dengti, socialinio draudimo jmoky mazinimas, dalinis darbuo-
tojui mokamo atlyginimo kompensavimas, kai darbuotojas
yra iSvykes mokytis. Tagiau tik kai kuriose $alyse (Belgijoje,
Vokietijoje, Ispanijoje, Italijoje, Austrijoje, Jungtinéje Karalys-
téje) parama tikslingai skiriama asmenims, turintiems Zemg
kvalifikacijg. Darbdaviai, suteikiantys galimybe mokytis as-
menims, pasitraukusiems i§ darbo rinkos, yra remiami Bel-
gijoje, Danijoje, Estijoje, Pranctzijoje, Lietuvoje, Lenkijoje ir
Suomijoje. Darbdaviai, sudarantys sglygas mokytis vyresnio
amZiaus asmenims, yra remiami Prancizijoje, Italijoje, Liuk-
semburge, Austrijoje. Belgijoje paramos sulaukia darbdaviai,
sudarantys sglygas darbuotojams vietinés kalbos mokytis
darbo vietoje.
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Sekmingai suaugusiyjy darbinei ir socialinei veiklai, taip pat
integracijai yra reikalingos ne tik aukstos profesinés, bet ir
pakankamai iSlavintos bendrosios kompetencijos. Europos
Parlamentas ir Taryba dokumente ,Bendrieji visg gyvenima
trunkancéio mokymosi gebéjimai“ (2006) apibrézia adtuonias
bendrgsias mokymosi visg gyvenimg kompetencijas, kurios
yra reikalingos visy Zmoniy asmeniniam tobuléjimui, akty-
viam pilietiSkumui, socialinei integracijai ir uzimtumui uzti-
krinti (7 pav.). Svarbiausias $iy kompetencijy ugdymo(si)
pagrindas — tai kalbos, rastingumo, mokéjimo skaiciuoti ir

informaciniy komunikaciniy technologijy (IKT) jglGdziai, o
visos ugdymo(si) veiklos yra grindZziamos mokeéjimu moky-
tis. Visos Sios kompetencijos laikomos vienodai svarbiomis,
daugelis jy susijusios ir papildo viena kitg — vienai sri¢iai ba-
dingi aspektai stiprina kitos srities gebéjimus. Tokie gebé-
jimai kaip kritinis magstymas, kdrybingumas, iniciatyvumas,
problemuy sprendimas, pavojaus jvertinimas, sprendimy pri-
emimas ir konstruktyvus jausmy valdymas atlieka pagrindinj
vaidmenj ugdant visas astuonias kompetencijas.

7 pav. Bendrujy mokymosi visg gyvenima kompetencijy struktira (pagal Recommendation of the European Par-
liament and of the Council, 2006 December 18 Nr. 2006/ 962/EC ,,On key competences for lifelong learning*)
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ISsilavinimas yra svarbus zmogiskuyjy istekliy visuomeneje
rodiklis, taCiau jis ne visada yra pakankamai svarus ver-
tinant suaugusiujy gebéjimus skirtingomis aplinkybémis.
Neatnaujinant formalioje $vietimo sistemoje jgyty gebéji-
my, jie gali tapti nebeaktualls arba, prieSingai, asmenys,
kuriy formalusis iSsilavinimas Zemas, gali jgyti jvairiy ge-
bejimy i§ jvairios gyvenimiskos ir darbinés patirties, todél
tokio paties iSsilavinimo asmenys gali pasiekti skirtingy
gebéjimy lygmenis. Ekonominio bendradarbiavimo ir plé-
tros organizacijos (EBPO) organizuojamas tarptautinis su-
augusiyjy kompetencijy tyrimas PIAAC (angl. Programme
for the International Assessment of Adult Competencies)
yra laikomas vienu i§samiausiu suaugusiyjy gebeéjimy tyri-
mu. Pirmajame Sio tyrimo etape (2011-2012 m.) dalyvavo
apie 166 tikst. 16-65 mety suaugusiyjy i§ 24 saliy (17 ES
§aliy, taip pat Australijos, Kanados, Japonijos, Piety Koré-
jos, Norvegijos, Rusijos ir JAV). Atliekant tyrimg buvo ma-
tuojamos suaugusiam Zmogui reikalingos kompetencijos,
padedancios jam sékmingai veikti visuomengje: rastingu-
mas, mokéjimas skaiciuoti, gebéjimas spresti problemas
naudojantis IKT, taip pat buvo renkama jvairi informacija
apie suaugusiyjy iSsilavinima, darbo pobidj ir jgldzius,
taikomus darbe, namuose, bendruomenése. Sio tyrimo
rezultatai suteikia reikSmingos informacijos analizuojant
Svietimo ir mokymo sistemy trikumus, taip pat nustatant
tobulintinas jy sritis.

Lietuva pirmajame PIAAC tyrimo etape nedalyvavo, ta-
Ciau jsitrauké | antrgjj Sio tyrimo etapg jgyvendinant ESF

projektg ,Suaugusiyjy kompetencijy vertinimas plétojant
kryptingesnj suaugusiyjy mokymo(si) programy planavimag
ir igyvendinimg" (2013-2015 m.), kurio tikslas buvo jrody-
mais gristais duomenimis plétoti kryptingesnj suaugusiyjy
mokymo(si) programy planavimg ir jgyvendinimg. Bando-
masis PIAAC tyrimas Lietuvoje atliktas 2013 m., 0 2014 m.
vyko pagrindinis tyrimas, kurio rezultatai turéty bati paskelbti
2016 m. Atliekant PIAAC tyrima, yra surenkami reikSmingi
duomenys, kurie padeda veiksmingiau planuoti ir jgyvendinti
suaugusiyjy Svietimg — numatyti programy tematikg, anali-
zuoti jgyvendinimo ypatumus, planuoti struktring parama,
remti projektines veiklas. Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo
plétros 2014-2016 mety veiksmy plane numatyta Lietuvos
dalyvavimui PIAAC tyrime per $iuos trejus metus skirti dau-
giau kaip 260 tokst. eury valstybés biudZeto I&Sy ir beveik
870 takst. eury ES struktdriniy fondy ir bendrojo finansavi-
mo lesy.

PIAAC tyrimo | etapo duomenys rodo, kad vis dar nema-
Zai daliai suaugusiyjy yra batinas bendryjy kompetencijy
ugdymas — apie 20 proc. suaugusiyjy Europoje turi Zemus
rastingumo ir beveik 24 proc. Zemus skaigiavimo gebé&jimus
(8 pav.). Vél isrySkéja atskiry valstybiy skirtumai — Piety
Europos 3alyse (ltalijoje, Ispanijoje) beveik kas treCias
gyventojas patiria rastingumo ir mokéjimo skaiCiuoti sunku-
my, o Suomijoje, Cekijoje, Nyderlanduose, Slovakijoje Ze-
mus rastingumo ir skai€iavimo gebéjimus turi tik apytiksliai
118 10 gyventojy.
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8 pav. ES 8saliy (dalyvavusiy PIAAC tyrimo | etape) suaugusiyjy (16—-65 m.), kuriy rastingumo ir
skai€iavimo gebéjimai zemi, dalis (proc.) (2012)
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Rastingumas

Be rastingumo ir skaiCiavimo gebéjimy, taip pat vertinti
suaugusiyju gebéjimai naudotis informacinémis ir komuni-
kacinémis technologijomis (IKT), gebéjimas spresti proble-
mas aplinkoje, kurioje gausu technologijy. Rezultatai rodo,
kad beveik tre¢dalis ES suaugusiyjy turi Zemus problemy
sprendimo IKT aplinkoje gebéjimus arba visai jy neturi: 14
proc. suaugusiyjy galéjo atlikti tik labai paprastas uzduotis,
o 13 proc. suaugusiy asmeny gebéjimas naudotis IKT visai
neislavintas arba iSlavintas per mazai, kad galéty atlikti tyri-
mo metu pateiktas uzduotis.

Eurostato pateikiami duomenys patvirtina PIAAC tyrimo i$va-
das — ES 3alyse vidutiniskai 30 proc. suaugusiyjy (25-64 m.)

Mokejimas skaiciuoti

Duomeny $Saltinis: EBPO (PIAAC)

niekada néra naudojesi kompiuteriu. Beveik pusé ES suau-
gusiyjy (45 proc.) mano, kad dabartiniai jy kompiuteriu ar
internetu naudojimosi gebéjimai nebity pakankami, jeigu jie
ieSkoty darbo arba jj tekty keisti per ateinanéius metus. Veél
iSrySkeja atskiry $aliy skirtumai — didZiausia dalis gyventojy,
nemokanciy naudotis IKT, yra Rumunijoje ir Bulgarijoje (ati-
tinkamai 67 proc. ir 55 proc.). O Liuksemburge ir keturiose
Siaurés 3alyse (Danijoje, Suomijoje, Islandijoje ir Norvegijo-
je) tik iki 10 proc. suaugusiyjy patenka | Sig kategorija. Lie-
tuvoje suaugusiyjy, kuriy gebéjimas naudotis kompiuteriu
mazai islavintas, dalis sudaro 40 proc.

Pagrindiniai suaugusiyjy kompetencijy tyrimo PIAAC | etapo (2013 m.) rezultatai rodo, kad:

1. 20 proc. ES $aliy darbingo amziaus gyventojy turi zemus rastingumo ir mokéjimo skaiiuoti gebéjimus. 18
5 suaugusiyjy yra jgijes radtingumo pagrindus ir 1 i§ 4 — mokéjimo skaigiuoti pagrindus. Neseniai baigusieji aukstasias
mokyklas yra jgijg reik§mingai aukstesniy gebéjimy nei likusioji dirbanéiyjy dalis.

2. Aukstesnis i§silavinimas ir aukStesnés kompetencijos didina galimybes jsidarbinti. Tik puse ES Saliy suaugu-
siyjy (55 proc.), pasiekusiy Zemiausig rastingumo lygmenj, turi darbg. 9 proc. yra bedarbiai, o 36 proc. darbo neiesko.

3. Turintys aukStas kompetencijas suaugusieji ir toliau mokosi, tagiau turintys Zemus gebéjimus suaugusieji
yra gerokai maziau linke dalyvauti su mokymusi susijusiose veiklose. Aukstas kompetencijas turintys suaugusieji
yra vidutiniskai penkis kartus dazniau linke dalyvauti mokymesi lyginant su turinciaisiai

cijas.

4. ISryskeéja reikSmingi skirtumai tarp atskiry $aliy vertinant tokio paties isilavinimo suaugusiyjy kompetenci-
jas — kai kuriy $aliy suaugusieji, turintys vidurinj i$silavinima, pasieke panasy ar net aukstesnj gebéjimy lygj lyginant su
kity Saliy suaugusiaisiais, jgijusiais aukstajj i$silavinima.

5. 25 proc. suaugusiyjy triaksta gebéjimy veiksmingai naudotis IKT. 1 i$ 4 suaugusiyjy gali atlikti tik labai paprastas
uzduotis naudodamasis IKT (14 proc.) arba beveik neturi darbo su IKT patirties (13 proc.).

6. ligainiui suaugusiyjy gebéjimai prastéja, jei asmenys retai naudojasi IKT. Itin ry$kis skirtingy karty rastin-
gumo gebéjimy skirtumai. Apskritai auk$ciausios kompetencijos yra nustatytos 25-34 m. amziaus grupéje ir tolygiai
mazeéja vyresnése amziaus grupése. :

7. Gebéjimy iSlaikymas suteikia reikS8mingy teigiamy ekonominiy ir socialiniy rezultaty. I3silavinimo ir
kompetencijy rezultatai turi reikSmingg jtakg darbo uzmokescio dydziui. Turimi gebéjimai teigiamai veikia saviverte,
dalyvavimg socialiniame, politiniame gyvenime ir sveikata.
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Strateginiuose ES ir Lietuvos Svietimo dokumentuose pléto-
jant mokymosi visa gyvenima sistema pabréziama batinybé
padidinti suaugusiyjy mokymosi galimybiy prieinamumg ir
skatinti mokymosi visg gyvenimg jvairove. AIKOS duome-
nimis, 2014 m. Lietuvoje buvo jregistruota daugiau kaip 12
thkst. suaugusiyjy neformaliojo Svietimo programy, kurios
yra skirtos suaugusiy asmeny bendriesiems ir profesinés
veiklos gebéjimams tobulinti. Siekiant plétoti neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo paslaugas ir pritaikyti jas visuome-
nés ir darbo rinkos poreikiams, Svietimo ir mokslo minis-
terija skelbia neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programy
finansavimo konkursus. 2015 m. prioritetinémis veiklomis
yra mokymosi visa gyvenima paslaugy plétoté regionuose,
darbo rinkai aktualiy suaugusiyjy bendryjy kompetencijy
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ugdymas, Treciojo amziaus universiteto asmeny mokymosi
poreikiams tenkinimas, andragogy kompetencijy tobulini-
mas ir neformaliojo suaugusiyjy Svietimo paslaugy plétoté
formaliojo Svietimo jstaigose.

Suaugusiyjy mokymosi galimybems iSplesti naudojamos
IKT grindZiamos ir nuotolinio mokymosi galimybés (EPALE
sistema, SMIS), jau veikianc¢ios formaliojo Svietimo instituci-
jos (suaugusiyjy mokymo centrai, neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo mokyklos, profesinio mokymo jstaigos, aukstosios
mokyklos), kultQros jstaigy partnerystés (muziejai, bibliote-
kos), kuriamos naujos galimybés — Treciojo amziaus univer-
sitetai, universalieji daugiafunkciai centrai (9 pav.).

9 pav. Lietuvos suaugusiujy mokymosi visg gyvenima galimybiy jvairovés laukas

EPALE yra daugiakalbé atviros
narystés bendruomené, skirta
mokytojams, déstytojams,
mokslininkams, politikos formuotojams
ir kitiems suaugusiyjy Svietimo ir

Suaugusiyjy mokymosi informaciné
sistema (SMIS) sukurta jgyvendinant projektg
~Suaugusiyjy Svietimo programy ir objekty
saugykla — elektroniniy mokymosi paslaugy
priemoné“. SMIS yra interaktyvi elektroninio

Kaimo vietovése intensyviai
steigiami universalieji
daugiafunkciai centrai (UDC) —
Svietimo, kultdros, socialines,
sveikatos, sporto, uZimtumo ir

mokymosi srities specialistams i§ visos
Europos. EPALE paskirtis — dalytis
turiniu, susijusiu su suaugusiyju
Svietimu ir mokymusi: naujienomis,
tinklara&€iy pranesimais, mokymosi
istekliais, informacija apie renginius,

mokymosi paslauga, sudaranti sglygas kuo
didesnei suaugusiy Salies gyventoju daliai
elektroniniu bldu gauti neformaliojo Svietimo ir
testinio mokymosi paslaugas. Suaugusiujy
Svietimo programy ir objekty saugykloje
paskelbtos 9 kompetencijy tobulinimo

kitas paslaugas vaikams ir vietos
bendruomenei teikiancios
jstaigos. UDC steigimo paskirtis
yra spresti nepakankamo jvairiy
paslaugy prieinamumo vietos

kursus. Naudodamiesi svetainés
funkcijomis bendruomenés nariai gali
bendrauti su Sioje srityje dirbanéiais
kolegomis i§ visos Europos, rasti
projekty ir uZmegzti profesiniy rysiy
http://ec.europa.eu/epale/it

programos: uZsienio kalba; gimtoji ir valstybiné
kalba; kompiuterinis ir skaitmeninis
rastingumas; verslumas; teisinis rastingumas;
pilietinis ir politinis rastingumas; tarpasmeniné
ir tarpkulttriné komunikacija; sveikatingumas;
meniné saviraiska http://www.smis.It

gyventojams problema, todél
viena i$ Siy centry veikly yra ir
neformalusis suaugusiyjy
Svietimas. UDC tikslines grupes ir
atliekamy funkcijy apimtj nustato
vietos savivaldos institucijos pagal
vietos bendruomenés poreikius.

Mokymosi visg gyvenima siekis gali
biti sékmingai jgyvendinamas ir
plétojamas sudarant daugiau galimybiy
aktyviai dalyvauti kultdringje ir
meninéje veikloje, organizuojamoje
kultdros ir jos paveldo objektuose,
jvairaus amziaus Zmonéms, jskaitant
nejgalius Zmones, socialinés atskirties,
tautiniy mazumy grupes.

Siuo metu plagiausiai prie mokymosi
visg gyvenima veikly organizavimo
prisidedanciy biblioteky sistema
Lietuvoje sudaro daugiau kaip 2,5
thkst. jvairaus dydzio ir statuso
biblioteky. Visos biblioteky veiklos
kryptys tiesiogiai ar netiesiogiai skatina
gyventojy jsitraukima j mokymasi visg
gyvenima.

Bibliotekos,
archyvai, kitos
kultaros jstaigos

Suaugusiujy
mokymosi
galimybés

Profesinio
mokymo
jstaigos

Aukstosios
mokyklos

Lietuvoje veikia 90 profesinio mokymo jstaigy (is jy 12
nevalstybiniy). Vienas i§ profesinio mokymo uzdaviniy yra
sudaryti asmenims salygas mokytis visg gyvenimg — siekti naujy
kompetencijy ir kvalifikacijy, reikalingy jo profesinei karjerai ir
gyvenimo jprasminimui. Vykdant suaugusiyjy profesinj mokyma
sudaromos galimybeés | mokymosi veiklas jsitraukti bedarbiams,
ypac tiems, kurie yra nekvalifikuoti ar turi darbo rinkoje
neperspektyvig kvalifikacija.

Lietuvoje veikia 46 aukstosios mokyklos (is jy 19
nevalstybiniy). Salia formaliojo aukstojo igsilavinimo
daZnai sililomos tikslinés mokymosi programos, skirtos
asmenims, siekiantiems tobulinti savo profesines
kompetencijas ir kvalifikacijg, darbo jgidzius.
Organizuojami mokymai ir bendrosioms kompetencijoms
ugdyti (pavyzdziui, jvairiy uzsienio kalby kursai, lietuviy
kalbos kursai uzsienio $aliy pilieéiams). Siy mokymy
programos sudaromos atsiZvelgiant j ketinanéiyjy
studijuoti mokymosi poreikius.
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Vienas i$ budy skatinti neformalujj suaugusiyjy mokymasi Lietuvoje yra Treéiojo amZiaus universitety (toliau — TAU) veikla, kuriy
paskirtis suaugusiyjy Svietimo sistemoje yra apibrézta Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi Jjstatyme. TAU — sa-
varankiska, savanoriSka organizacija, savo veikla uztikrinanti vyresnio amziaus Zmoniy geresne socialing integracijg j visuomene,
skatinanti jy efektyvy, produktyvy ir turiningg gyvenima, palaikant jy darbinguma, fizinj aktyvuma. |gyvendinant ESF projektg ,Su-
augusiyjy Svietimo sistemos pléetra suteikiant besimokantiems asmenims bendrasias kompetencijas (Il etapas)”, 2012-2014 m. Siy
institucijy veiklai buvo skirti du tyrimai: , Tre¢iojo amzZiaus universitety sistemos veiklos analizé* (2012) ir , Tre¢iojo amziaus universi-
tetai Lietuvoje: situacijos analizé ir plétros gairés” (2014).

Pirmasis TAU Lietuvoje jregistruotas 1995 m., 0 2014 m. Lietuvoje jau veiké 40 TAU, kurie yra jsteigti:

e fiziniy asmeny iniciatyva (jy tyrimo metu buvo 22);

» savivaldybiy taryby nariy ar savivaldybiy administracijy darbuotojy iniciatyva (jy tyrimo metu buvo 14);
= Lietuvoje veikiancio universiteto darbuotojy iniciatyva (jy tyrimo metu buvo 2).

Lietuvoje didéjant TAU skaiciui, didéja ir jy veikloje dalyvaujanéiy asmeny skaicius. Salyje daugiausia veikia TAU, turin€iy nuo 100
iki 300 klausytojy. Per pastaruosius penkerius metus TAU dalyviy skaigius padidéjo daugiau kaip tris kartus (nuo 2 650 iki 8 400
klausytojy). DidZiausig TAU dalyviy auditorijg sudaro pensinio ir priedpensinio amziaus $alies gyventojai (daugiausiai moterys).
Déstytojy skaicius turety biti tiesiogiai susijes su klausytojy skaiciumi, tagiau jis neaugo taip spargiai — tik 1,9 karto (nuo 146 iki 270
destytojy), todel déstytojy trikumas daznai yra nurodomas kaip viena i$ kliG&iy plétoti TAU veikla.

Atlikty tyrimy duomenys rodo, kad TAU klausytojai, jsitraukdami j mokymosi veiklas, dazniausiai siekia patenkinti aktyvaus dalyvavimo
socialiniame gyvenime poreikius ir nori tobulinti asmenines kompetencijas, taciau i$reiskia mazesnj poreikj tobulinti esmines bendra-

sias ar profesines kompetencijas (2 lentelé). Planuojant $iy institucijy veikly plétote tikslinga atkreipti démesj ir tobulinti visuomenés
informavimo grandj, nes tyrimo duomenys rodo, kad kol kas apie TAU veiklas klausytojai dazniausiai suzino i§ draugy ir pazjstamy.

2 lentelé. Pagrindinés dalyvavimo TAU veiklose priezastys ir pagrindiniai informacijos Saltiniai

Pagrindinés priezastys, skatinancios klausytojus rinktis TAU veiklg DazZniausiai klausytojai apie TAU veiklg suZino
Galimybé pabendrauti su nau- | Noras tobuléti, plésti akiratj, savi- I8 draugy, pazjstamy 15 Ziniasklaidos (televizija,
jais Zmonémis (58 proc.) raiSka (70 proc.) (51 proc.) radijas, laikrad¢iai) (39 proc.)
Konkrecios srities Ziniy triku- | Seimos nariy skatinimas mokytis IS interneto (4 proc.) I8 Seimos nariy (6 proc.)
mas (17 proc.) (9 proc.)

Duomeny Saltinis: Tyrimo , Tre¢iojo amZiaus universitety sistemos veiklos analizé" ataskaita (2012)

Siuo metu galima pastebéti TAU augima ir didejantj vyresnio amziaus Zzmoniy susidoméjima, taciau vis dar yra ir nemazai plétros
galimybiy, kurios néra iki galo panaudojamos. Lietuvos statistikos departamento duomenimis, $alyje gyvena daugiau kaip 700 tikst.
60 mety ir vyresniy gyventojy, o 2013-2014 m. m. TAU veiklose dalyvavo apie 8,5 tukst. asmeny, t. y. kiek daugiau nei 1 proc. Sio
amziaus grupes gyventojy. Dél patalpy ir déstytojy trikumo penktadalis visy Lietuvoje veikianciy TAU (8 i§ 40) priversti riboti naujy
klausytojy priémimag. Déstytojy trikumo problemg TAU gali bandyti spresti bendradarbiaudami su savivaldybiy administracijomis
ir jvairiuose Lietuvos miestuose sikairusiy Lietuvos aukstyjy mokykly bei profesiniy mokykly vadovais ir destytojais. Finansavimo
trdkumas taip pat yra reik8minga kliotis TAU veiklos plétrai. Lietuvoje jvairios privacios organizacijos ar fiziniai asmenys neteikia
reguliarios paramos TAU veikloms. Savivaldybé daZniau remia pacios savivaldybés jkurtus TAU ir tik trec¢dal] fiziniy asmeny jkurtus
TAU. Dauguma fiziniy asmeny jsteigty TAU lésas savo veiklai plétoti surenka i3 klausytojy nario mokescio. Papildomg finansavimag
Sie universitetai gauna dalyvaudami jvairiuose projektuose. Dazniausia gaunama finansiné ir materialine parama — patalpos ir
organizaciné technika. Kaip rodo 2012-2014 m. atlikty tyrimy duomenys, TAU veikla Lietuvoje plegiasi ir jtraukia vis daugiau suau-
gusiujy, taciau TAU plétrai vis dar triksta patalpy, déstytojy ir pastovaus finansavimo.

Lietuvoje mokymosi visg gyvenimg erdvéje veikia daug

suaugusiyjy Svietimo tiekéju, kurie, teikdami jvairiy formy,

bady ir turinio suaugusiyjy mokymo programas, plegia su-
augusiyjy mokymosi galimybiy jvairove. Taciau:

» Atsizvelgiant | ES $aliy patirtj (kultdrinio paveldo i§kélimas
irgloba, daugiakultariai aspektai, kirybinés industrijos, dé-
mesys praktinei karybinei veiklai), batina formuoti poreikj
asmens kultlrinés kompetencijos plétrai, kuri turés jtakos
visuomeneés gyvenimo kokybei. Bibliotekos, muziejai, tea-
trai, kitos kultdros jstaigos, kultliros paveldo objektai, ar-
chyvai yra tos institucijos, kuriose mokymosi visg gyveni-
m3 siekis gali blti sékmingai jgyvendinamas ir plétojamas
sudarant daugiau mokymosi galimybiy jvairaus amzZiaus
Zmonéms ir asmenims i$ socialiai pazeidziamy grupiy.

* Yra dar neiSnaudoty galimybiy plétoti biblioteky vaidmenj
mokymosi visg gyvenima srityje. Biblioteky pranasumas
lyginant su kitais suaugusiyjy $vietimo teikéjais yra vei-
kiantis institucijy tinklas, todél suaugusiyjy mokymosi
veikla gali bati organizuojama koordinuotai ir jtraukiant
didele dalj suaugusiyjy, ypa¢ asmenis i socialiai paZei-
dziamy grupiy.

» Profesinio mokymo jstaigos ir aukstosios mokyklos vis
dar tebéra gana uZdaros institucijos, todél turéty atrasti ga-

limybiy atverti teikiamas mokymosi visg gyvenimg veiklas
placiajai visuomenei. Aukstosios mokyklos turéty biti ska-
tinamos sudaryti saglygas studijuoti nejprastoms suaugu-
siyjy grupéms — vyresnio amziaus, Zemesnés kvalifikacijos
asmenims. Alternatyvis aukstojo iSsilavinimo jgijimo biadai
padety didinti studijy prieinamuma suaugusiems asmenims.
Informavimo ir konsultavimo paslaugos néra tinkamai
iSplétotos ir koordinuotos, kad suteikty pakankamos in-
formacijos suaugusiesiems apie esamas mokymosi gali-
mybes ir jy ugdymosi poreikius atitinkanéias suaugusiyjy
mokymosi programas. Tai patvirtina TAU veiklos Lietuvoje
tyrimy rezultatai — daugiau kaip pusé TAU klausytojy apie
Siy universitety teikiamas mokymosi galimybes suZinojo
i§ artimosios aplinkos (Seimos nariy, draugy, pazjstamy).
Néra panaudojamos visos nuotolinio ir el. mokymosi priei-
namumo galimybes, nors jos sudaro puikias sglygas su-
augusiems asmenims dalyvauti mokymosi veiklose jiems
patogiu laiku ir tinkamu tempu.

Plétojant suaugusiujy mokymosi galimybes néra sukurta
atskiry mokymosi ir socialinés veiklos grandziy junggéiy,
padedanciy ilaikyti suaugusius asmenis mokymosi visg
gyvenimg veiklose.
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